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2 Charakteristika sSkoly
2.1 Uplnost a velikost Skoly

Zékladni $kola Usti nad Labem, Skolni namésti 100/5 je $kola plné organizovand, poskytuje
vzdélani od 1. do 9. tidy.

Zékladni $kola v tsteckych Predlicich je mensi $kola Skola kaZdoro¢né 7ada o vyjimku z poctu
zaku ve tridé. Kapacita Skoly se pohybuje kolem 260 Zaki. Pocet Zakt vSak znacné kolisa vlivem
Casté migrace rodici, jak v ramci nasi republiky, tak mimo ni.

Na 1. stupni jsou zpravidla 2 paralelni tfidy. Na 2. stupni jsou v 6. a 7. ro¢niku obvykle 2 paralelni
tfidy a v 8. a 9. roc¢niku jedna tfida jako postupny rocnik.

Dale je zde jedno oddéleni Skolni druZiny a jedna tfida pripravného rocniku.

O poctech zakt ve tfidach, zarazeni Zakt do jednotlivych tifid a skupin rozhoduje v souladu
s platnou legislativou feditel Skoly.

2.2 Umisténi Skoly

Skola se nachazi v centru ctvrti Predlice, ktera se vyznacuje znacnou koncentraci romskych
obyvatel.

2.3 Charakteristika zaku

......

Rodiny velmi Casto méni misto svého pobytu, v pribéhu roku je pocet Zaki velmi proménlivy
z divodu cCasté migrace rodin do jinych zemi (Némecko, Slovensko, Velka Britanie) ¢i jinych mést
v CR.

Romsti Zaci jsou vnimani jako zatiZeni sociokulturnim handicapem, ktery se projevuje zejména
v nedostatcich ve strukturaci pojmt, v odliSném pojeti kdzné ¢i rodinné vychovy a ve vyucovacim
jazyce.

SloZeni Zactva a situace v predlické lokalité privedly pedagogy a zfizovatele Skoly k vytvoreni
specifického modelu Skoly, ktery se vedle standardni vyuky a vychovy, zabyva také pripravou déti
na vstup do Skoly, rozvijenim zajmovych Ccinnosti Zakt (a byvalych Zzaka Skoly i rodict)
a vSestrannym oteviranim vSem témto skupinam i lidem z predlické komunity.

Za soustavné usili a praci pri vzdélavani romskych zaka byla Skola 9. 4. 1999 zatfazena do Systému
pridruZenych Skol UNESCO.

2.4 Podminky Skoly

Skola sidli ve staré budové, ktera je udrZovana a dle finan¢nich moZnosti priib&zné dovybavovana.
Budova je tfipodlazni. V budové se nachazi kompletni zazemi Skoly (tfidy, kabinety, télocvicna,
Satny, jidelna, ...)



Skola disponuje pocitacovou ucebnou, dilnou (vyuka pracovnich ¢innosti), keramickou dilnou
(vyuZivana krouzkem keramiky) a knihovnou. Z nedostatku prostoru nema Skola specializované
odborné ucebny pro vyuku pfirodovédnych predméti.

Ke Skole patfi Skolni dviir, ktery je vyuZivan pro rekreacni prestavky a ¢innost Skolni druziny. Déle
ma Skola maly prostor pro péstebni Cinnosti. K vyuce télesné vychovy je kromé télocvicny

vyuZivano oplocené Skolni hfisté s umélym povrchem.

Dvé klubovny v aredlu Skoly jsou vyuZivany pro Skolni krouzky a jako nizkoprahové klubové
zatizeni pro Zaky Skoly, mladeZ a dospélé z bezprostredniho okoli.

Skola mé k dispozici $kolni druZinu pro Z&ky 1. stupné.
Zaci se mohou stravovat ve $kolni jidelné, kterd se nachézi v arealu koly.

Skola disponuje interaktivnimi tabulemi SMART BOARD, dataprojektory, notebooky, pocitacovou
ucebnou a dalSi audio-vizudlni technikou, coZ umoziuje moderni a interaktivni vyuku Zzaka.
ICT techniku se dle finanénich moZnosti Skoly snaZime obnovovat a modernizovat.

Po celé skole je mozZnost pripojeni k internetu. VétSina pocitaci je propojena do lokalni pocitacové
sité.
Evidence zaki a Skolni matrika je vedena v elektronické podobé v programu Bakalafi.

NaSe Skola respektuje kulturni odliSnosti romské kultury a reaguje na potreby romské komunity.
Specificky model Skoly umoziuje Zakiim ziskat plnohodnotné zéakladni vzdélani a zaroven nabizi
zaktm pestrou $kalu volnocCasovych aktivit.

2.5 Spoluprace s dalSimi institucemi

Skola spolupracuje s Méstskou policii. Méstska policie v rdmci sniZovani prestupkd mladeZe
a prevenci socialné patologickych jevii pofada pro nase 74ky pravidelné prednasky. Zaci se dale
zucastni akci poradanych Méstskou policii jako je napf. Branny zavod.

Pri feSeni problémut Zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami Skola spolupracuje se Specidlné
pedagogickym centrem (SPC) a Pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP) v Usti nad Labem.

Zastupci SPC také Skolu pravidelné navstévuji. V pripadé potfeby jsme v neustalém kontaktu se
zameéstnanci Oddéleni socialné-pravni ochrany déti (OSPOD).

2.6 Formy spoluprace se zakonnymi zastupci a dalSimi
socialnimi partnery

Spoluprace se zdkonnymi zastupci zZaka probihd jiz od nastupu do 1. tfidy formou klasickych
tiidnich schiizek, konzultaci i osobnich pohovorti.

Pti Skole pracuje Skolska rada. Tvori ji zastupce zfizovatele, zastupce pedagogti a zastupce rodict.
Zakonni zastupci zakid se jejim prostfednictvim vyjadiuji k aktudlnim problémim vzdélavani
a vychovy.



Skola pfeddva zakonnym zastupctim informace o vysledcich vzdélavani a vychovy jejich déti
prostiednictvim zZakovskych kniZek, na tfidnich schizkach, béhem konzultacnich hodin, pripadné
osobné ¢i telefonicky dle prani rodici (zak. zastupci).

Zakovské knizky jsou na I. stupni papirové, na II. stupni elektronické v programu Bakaléfi.
Informace o déni ve Skole si miiZze kdokoliv precist na Skolnich webovych strankach.

Pokud se vyskytnou u Zaka jakékoliv ucebni nebo vychovné problémy, jsou rodice zvani do Skoly,

wews

Skole vychovna komise.

V pripadé vychovnych problémt ¢i problémt Zzadkt s absenci, prospéchem, atd. je ve Skole
k dispozici vychovny poradce (pro I. a II. stuperi), metodik prevence a specialni pedagog.

Samostatny prostor pro Skolni poradenské pracovisté umoziuje kultivovanou spolupraci uciteld,
vychovnych poradcti, metodika prevence, Skolniho specialniho pedagoga, Zaku a rodicu.

Skola dale spolupracuje se zaméstnanci OSPOD Magistratu Usti nad Labem, ktefi maji
problematické 7zaky v péci. Skola spolupracuje s OS Clovék v tisni, jejichZ pracovnici se snaZzi
dohliZet na smysluplné traveni volného ¢asu a pripravu do Skoly.

Skola funguje také vramci obcanského sdruzeni Liga komunitnich Skol, jehoZ cinnosti je
zlepSovani kooperace Skol, které vzdélavaji Zaky pochazejici z etnickych mensin.

2.7 Charakteristika pedagogického shoru

Pedagogicky sbor Skoly je téméf plné kvalifikovany, tvori ho odborné zdatni ucitelé, ktefi se
aktivné zapojuji do vSech cinnosti ve Skole. VétSina pedagogii, stejné jako vedeni Skoly, se pribézné
vzdélava.

Na sSkole pracuje nékolik tymi, jako jsou predmétové komise a metodicka sdruzeni, které se rovnéz
zabyvaji pripravou a realizaci skolnich projekti, dale vychovni poradci pro I. a II. stupen, Skolni
metodik socidlné patologickych jevii, koordinitor EVVO, ICT, dva koordinatofi SVP a speciélni
pedagog, ktery mimo jiné zajiStuje v oblasti specialné pedagogické péce napravu SPU. Vystupy
z prace predmétovych komisi a metodickych sdruZeni jsou prevazné diskutovany jak s vedenim
Skoly.

Provoz Skolni druZiny zajistuje vychovatelka.
P¥i vyuce Zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami pravidelné pomahaji pedagogicti asistenti.

2.8 Dlouhodobé projekty

Dlouhodobym projektem Skoly je vytvareni tradic, jako je poradani vanoc¢niho koncertu, slavnostni
ukonceni dochazky zaki devatych tifid, UNESCO Cup, Den Romii.

Do vyuky jsou kaZzdoroCné zarazovany projekty zaméfené na vychovu k trvale udrZitelnému
rozvoji, zdravy Zivotni styl.



Ovoce do $kol — tento projekt zapocal v priibéhu $kolniho roku 2012/2013 na prvnim stupni ZS
a tfidach. V ramci tohoto projektu dostavaji Zaci za pomoci evropskych a statnich dotaci ovoce ¢i
zeleninu zcela zdarma a to 1x tydné. Cilem tohoto projektu je prispét ke zvySeni spotfeby ovoce
a zeleniny, vytvorit stravovaci navyky a zvratit klesajici spotfebu ovoce a zeleniny.

Predlice sobé — dlouhodoby projekt financovany MSMT, ktery umoZiiuje financovat mimoskolni
aktivity zakl, doucovani, logopedickou prevenci aj.



3 Charakteristika SVP

3.1 Zaméreni Skoly

Nas Skolni vzdélavaci program vychazi z naSich provoznich, materialnich i personalnich podminek.
Nejsme 3kola, kterd by méla né&jaké specifické zaméfeni. SVP vychazi z obecnych vzdélavacich cilé
a klicovych kompetenci RVP ZV 2017 a z koncepce, kterd vznikla na zékladé potieb zZakia Skoly
(viz charakteristika Skoly).

Zakladnim nastrojem uceni je ovladnuti Ceského jazyka v mluvené i pisemné formé, proto se
zaméfujeme na rozvoj komunikaCnich dovednosti. Na 1. stupni jsme vytvorili predmét
Komunikace, na 2. stupni je Cesky jazyk posilen 4 disponibilnimi hodinami.

SnaZime se o provazanost vyuky s praxi, usilujeme o to, aby Zaci své znalosti a poznatky dokazali
vyuZzit i v redlném Zivoté, rozvijime manualni zrucnosti Zaku (zvlasté ve vychovach)

3.2 Vychovné a vzdélavaci strategie

3.2.1 Cile zékladniho vzdélani

Smyslem a cilem zékladniho vzdélavani je pomoci Zakim utvéret a postupné rozvijet klicové
kompetence a poskytnout spolehlivy zaklad vSeobecného vzdélani orientovaného zejména na
situace blizké Zivotu a na praktické jednani, vybavit vSechny Zaky souborem klicovych kompetenci
na urovni, ktera je pro né dosaZitelna, a pripravit je tak na dalSi vzdélavani a uplatnéni ve
spolecnosti. Osvojovani klicovych kompetenci je proces dlouhodoby a postupné se dotvari v dalSim
priibéhu Zivota.

V zakladnim vzdélavani se proto usiluje o napliiovani téchto cilti:
* umoznit Zaktim osvojit si strategie uCeni a motivovat je pro celoZivotni uceni
* podnécovat zZaky k tvorivému mysleni, logickému uvazovani a k feSeni problémi
* vést Zaky k vSestranné, i¢inné a oteviené komunikaci
* rozvijet u zaka schopnost spolupracovat a respektovat praci a tispéchy vlastni i druhych
* pripravovat Zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné
* osobnosti, uplatiiovali sva prava a napliiovali své povinnosti
* vytvaret u zakl potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani Zivotnich
* situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostredi i k prirodé
* ucit Zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socialni zdravi a byt za né odpovédni

» vést Zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a duchovnim hodnotam,
ucit je Zit spolecné s ostatnimi lidmi



* pomahat zZakim pozndvat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s redlnymi moznosti
a uplatiiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o vlastni
Zivotni a profesni orientaci

3.2.2 Kli€ové kompetence

Klicové kompetence predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot
dilezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého clena spoleCnosti. Prostiednictvim jejich
postupného osvojovani je moZzné napliovat hlavni cile vzdélavaciho programu. K tomu vyuZivame
efektivni formy a metody uceni, napf. skupinovou praci, projektovou vyuku, dlouhodobé projekty,
vrstevnické uceni, individudlni praci, referaty, prezentace, dramatizace, simulacni hry, seminarni
prace, demonstrace, feSeni problémovych tloh atd.



3.2.3 Konkrétni metody a strategie, kterymi zaky vedeme k osvojovani kliCovych kompetenci
Kompetence k uceni

Posoudim, jestli uz néco

S pomoci najdu
umim.

informace pro své uceni. Nevychloubam se

vlastnimi

schopnostmi.

Umim informace propojit

a zaradit do souvislosti.

KOMPETENCE K UCENI

Nesméji se ostatnim, kdyz
jim néco nejde,

Sdilim s ostatnimi, co ui

umim. Umim to pfedat
dal.

Vim, jaké podminky
potfebuji, aby se milépe
ucilo.

Vim, pro¢ se danou
véc ucim, na co mi to

bude,

Uznavam, Ze
ostatni mohou mit
jiny zpsob uceni.



Kompetence k Feseni problému

Nejednam bezmyslenkovité.

Pro své rozhodnuti hledam

davody. Vnimam problém.

Kladu jednoduché otazky.

Zkousim postupy, které
vedou k cili.

KOMPETENCE K RESENI
PROBLEMU

Snazim se o kontrolu
svych vysledk.

Vyhledavam potiebné
Informace pro feseni
problému.

Snaiim se o
Uvédomuji si samostatnost.
zodpovédnost za své
rozhodovani.
Chci védét, pro¢
se co déje.



Kompetence komunikativni

Rozumim riznym

textim a materialam.
Rozumim zvukam.

é reagovat.

Rozumim gestam.

A dokaiunan . g
Srozumitelné predavam

svoje myslenky.

Vyuzivam informacni a
komunikacni technologie.

KOMPETENCE
KOMUNIKATIVNI

Nasloucham

druhym.

Vhodné komunikuji se
spoluzaky, ucitelem,

Reaguji a

dospélymi. argumentuji.

10



Kompetence socialni a personalni

11

Respektuji rozdily mezi
jednotlivymi lidmi a toleruiji
je.

Spolupracuji s ostatnimi.

Chovam se k druhym

uctive. s
Spolupracuji ve

KOMPETENCE SOCIALNi A
PERSONALNI

skupiné.

Umim pozadat o
pomoc.

Chovam se k sobé uctivé.

Diskutuji a beru

v Gvahu argumenty
ostatnich.

Spoluvytvarim dobrou
atmosféru.



Kompetence obcanské

12

Chapu smysl nastavenych

pravidel. Umim pomoci v neobvyklé

situaci .

KOMPETENCE OBCANSKE

Znam sva prava a
povinnosti.

Respektuji nazor druhych.

Odmitam hrubost v
zachazeni.

Zajimam se o déni
kolem sebe.



Kompetence pracovni

Dodriuji bezpecnostni
pravidla pfi praci.

Neplytvam materialem.

KOMPETENCE PRACOVNI

Chapu hodnot éz. bl ot s
DRI RITE Ke splnéni tkolu naplanuji

¢as s pomoci ucitele.

Vybiram materidly a
nastroje, které k ukolu
potiebuiji.

V ramci svych
schopnosti odvadim
kvalitni praci.

13



3.3

Zabezpeceni vyuky zakd se specialnimi potfebami

Zakem se specialnimi vzdélavacimi potfebami je 74k, ktery k naplnéni svych vzdélavacich

moznosti nebo k uplatnéni a uZivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuje

poskytnuti podpiirnych opatfeni.

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami se uskuteciiuje formou individualni

integrace do béZnych trid.

Pri diagnostikovani specidlnich vzdélavacich potfeb spolupracujeme se Skolskymi poradenskymi

zarizenimi.

3.3.1 Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu
pedagogické podpory

Skola zpracuje plan pedagogické podpory (PLPP) tehdy, pokud vyhodnoti, Ze samostatné
zohlednéni individudlnich potfeb Zaka nepostacuje.

PLPP jako podpiirné opatieni 1. stupné sestavuje tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho
vyucovaciho predmétu nebo na ném spolupracuji ucitelé vice predméti za pomoci
vychovného poradce. PLPP ma elektronickou i pisemnou podobu. Vychovny poradce
stanovi termin ptipravy PLPP.

S PLPP seznami Skola Zaka, jeho zakonného zastupce, vSechny vyucujici podilejici se na
jeho realizaci. Seznameni s PLPP jmenovani stvrdi podpisem.

Nejpozdéji po 3 meésicich od zahdjeni poskytovani podplirnych opatieni vyucujici ve
spolupraci s vychovnym poradcem provedou vyhodnoceni, zda podpirna opatfeni vedou

k naplnéni stanovenych cila.

» Pokud se dand opatfeni ukazi jako nedostatecnd, vychovny poradce doporuci
zakonnému zastupci vyuZiti Skolského poradenského zafizeni.

» Pokud jsou dand opatieni dostatecnd, vyucujici nadale pokracuji v jejich realizaci.

V pripadé potieby je mozné PLPP priibézné aktualizovat v souladu s vyvojem vzdélavacich
potieb Zaka.

3.3.2 Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnoceni individualniho
vzdélavaciho planu:
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V pripadé, Ze opatreni vyplyvajici z PLPP nejsou dostacujici, vychovny poradce doporuci
zakonnému zastupci navstévu Skolského poradenského zatizeni.

Skola preda PLPP, ptipadné $kolni dotaznik skolskému poradenskému zafizeni (SPZ).

Pokud je dostateCné ziejmé z poradenského doporuceni, jak ma byt Zak ve Skole vzdélavan,
nebude nutné tvorit individualni vzdélavaci plan. Bude zaleZet na tom, zda poradna
dostatecné sdéli Skole, jak ma pro toho konkrétniho Zaka zorganizovat vyuku.



Pokud SPZ doporuéi vzdélavani 7aka podle individualniho vzdélavaciho planu (IVP) 3kola
zajisti jeho zpracovani.

Za tvorbu IVP, spolupraci se SPZ a zdkonnymi zastupci zaka odpovida vychovny poradce.

,,,,,

od obdrZeni doporuceni.
S IVP jsou seznameni vSichni vyucujici, Zak a zakonny zastupce Zaka.

Zakonny zastupce stvrdi seznameni s IVP podpisem informovaného souhlasu, ostatni
zucastnéni IVP podepisi.

Poskytovani podpirnych opatieni vyucujici nejméné dvakrat rocné vyhodnocuji, pokud je to
treba, tak IVP aktualizuji v souladu s vyvojem specialnich vzdélavacich potieb Zaka.

SPZ jednou ro¢né vyhodnocuje napliiovani IVP.

3.3.3 Pravidla pro zapojeni dalSich subjekti:

Pri préaci se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je nutnd spoluprace Skoly, Zaka, jeho
zakonného zastupce a SPZ.

Poradenskou podporu zajistuje Skolni poradenské pracovisté, které tvori:

vychovny poradce,
metodik prevence socidlné patologickych jevi,

Skolni specialni pedagog.

3.3.4 Specifikace provadéni podpulrnych opatieni a Gprav vzdélavaciho
procesu zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami

1. v oblasti organizace vyuky:
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o stfidani forem a ¢innosti béhem vyuky

o zmeéna zasedaciho poradku nebo usporadani tfidy s ohledem na charakter vyuky

o skupinova a kooperativni vyuka

© mimoskolni vyuka

v oblasti metod vyuky:

» respektovani odlisnych styld uceni jednotlivych zaki

* Castéjsi kontrola a zpétna vazba — respektovani pracovniho tempa

* logicka provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu

* individualizace vyuky (dopliiujici vyklad nebo procvicovani, multisenzoricky pristup,
* opakovani klicovych pojmi a dovednosti,...)

* podpora oslabenych dovednosti



3. v oblasti upravy obsahu vzdélavani:
* u zékd od 3. stupné podpory (Zaki s LMP):
» o uprava oc¢ekavanych vystupti na minimalni doporucenou trovei stanovenou
v RVP ZV
» pri procesu vzdélavani neni zak vystavovan tkoltm, které vzhledem k znevyhodnéni
nemuze primérené resit a podavat vykony odpovidajici jeho studijnim predpokladiim
4. v oblasti hodnoceni:
* vyzivani riznych forem hodnoceni
* hodnoceni vychazi ze zjisténych specifik Zaka
* hodnoceni podle predem danych kritérii
* hodnoceni pokroku, ktery Zak udélal
* z hodnoceni musi byt zfejmé, co déla Zak dobre a kde déla chyby
3.4 Zabezpedéeni vyuky Zakl nadanych a mimoradné
nadanych

Nadanym zZakem se rozumi jedinec, ktery pfi adekvatni podpore vykazuje ve srovnani s vrstevniky
vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich,
uméleckych nebo socidlnich dovednostech. Za mimoradné nadaného Zaka se povazuje Zak, jehoz
rozloZeni schopnosti dosahuje mimotradné drovné pri vysoké tvorivosti v celém okruhu cinnosti

nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti.

Specifika mimoradné nadanych Zaka
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Zak svymi znalostmi presahuje stanovené poZadavky
problematicky pristup k pravidlim Skolni prace
tendence k vytvareni vlastnich pravidel

sklon k perfekcionismu a s tim souvisejici zptisob komunikace s uciteli, ktery mtize byt
i kontroverzni

vlastni pracovni tempo

vytvareni vlastnich kreativnich postupti pfi feSeni tiloh

mala ochota ke spolupraci v kolektivu

rychla orientace v u€ebnich postupech

zaliba v feSeni problémovych tloh zvlasté ve spojitosti s vysokymi schopnostmi oboru
preceniovani svych schopnosti u Zakt s pohybovym nadanim

kvalitni koncentrace, dobra pamét, hledani a nachazeni kreativnich postupti



¢ vhled do vlastniho uceni

* zvySena motivace k rozSitovani zakladniho uciva do hloubky, pfedevsim ve vyucovacich
predmétech, které reprezentuji nadani Zaka

* potieba projeveni a uplatnéni znalosti a dovednosti ve Skolnim prostiedi.

MozZné dpravy zplisobl vyuky mimoradné nadanych Zaka

Pfi vzdélavani mimoradné nadanych Zakid by mél zptisob vyuky Zakt vychazet diisledné z principt
individualizace a vnitini diferenciace.
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Priklady pedagogicko-organizacnich uprav

individualni vzdélavaci plany

doplnéni, rozsifeni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu
zadavani specifickych ukola

zapojeni do samostatnych a rozsahlejsich praci a projekti
vnitini diferenciace Zakt v nékterych predmeétech

obcasné (doCasné) vytvareni skupin pro vybrané predmeéty s otevienou moznosti volby na
strané Zaka

ucast ve vyuce nékterych predméti se starSimi Zaky.

3.4.1 Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu
pedagogické podpory

Pii zjiSténi obtiZzi a specidlnich vzdélavacich potfeb Zdka informuje vyucujici daného
predmétu tfidniho ucitele a vychovného poradce.

Plan pedagogické podpory (PLPP) sestavuje tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho
vyucovaciho predmétu nebo na ném spolupracuji ucitelé vice predméti za pomoci
vychovného poradce. PLPP ma elektronickou i pisemnou podobu. Vychovny poradce
stanovi termin pripravy PLPP.

S PLPP seznami Skola Zaka, jeho zakonného zastupce, vSechny vyucujici podilejici se na
jeho realizaci. Seznameni s PLPP jmenovani stvrdi podpisem.

Nejpozdéji po 3 meésicich od zahdjeni poskytovani podptrnych opatfeni vyucujici ve
spolupréci s vychovnym poradcem provedou vyhodnoceni, zda podpirna opatfeni vedou

k naplnéni stanovenych cild.

» Pokud se dand opatfeni ukazi jako nedostatecnd, vychovny poradce doporuci
zakonnému zastupci vyuZiti Skolského poradenského zarizeni.

» Pokud jsou dana opatieni dostatecna, vyucujici nadéale pokracuji v jejich realizaci.

V pripadé potfeby je mozné PLPP pribézné aktualizovat v souladu s vyvojem vzdélavacich
potieb Zaka.

3.4.2 Pravidla a prtibéh tvorby, realizace a vyhodnoceni individualniho
vzdélavaciho planu
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V pripadé, Ze opatfeni vyplyvajici z PLPP nejsou dostacujici, vychovny poradce doporuci
zakonnému zastupci navstévu Skolského poradenského zatizeni.

Skola preda PLPP $kolskému poradenskému zafizeni (SPZ).



 Pokud SPZ doporu¢i vzdé&lavani Z4ka podle individualniho vzdélavaciho plénu (IVP),
zakonny zastupce poda Zadost o vzdélavani Zaka podle IVP, feditel Skoly Zadost posoudi
a v pripadé vyhovéni Zadosti zajisti zpracovani IVP.

+ Zatvorbu IVP, spolupraci se SPZ a zdkonnymi zastupci Zdka odpovida vychovny poradce.

vvvvv

od obdrZeni doporuceni.
* S IVP jsou seznameni vSichni vyucujici, Zak a zdkonny zastupce Zaka.

» Zakonny zastupce stvrdi seznameni s IVP podpisem informovaného souhlasu, ostatni
zucastnéni IVP podepisi.

* Poskytovani podptirnych opatfeni vyucujici nejméné dvakrat rocné vyhodnocuji, pokud je to
tfeba, tak IVP aktualizuji v souladu s vyvojem specialnich vzdélavacich potieb Zaka.

+ SPZ jednou ro¢né vyhodnocuje napliiovani IVP.

3.4.3 Pravidla pro zapojeni dalSich subjektt

P¥i praci se Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je nutna spoluprace Skoly, Zaka, jeho
zakonného zastupce a SPZ.

Poradenskou podporu zajist'uje Skolni poradenské pracovisté, které tvori:
* vychovny poradce,
* metodik prevence socialné patologickych jevi,
* Skolni specialni pedagog.

3.4.4 Specifikace provadéni podptirnych opatieni a Gprav vzdélavaciho
procesu mimoradné nadanych Zaku

e predcasny nastup ditéte ke Skolni dochazce

* Ucast zadka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich predmét ve vyssSich rocnicich skoly
nebo v jiné skole

* obohacovani vzdélavaciho obsahu
» zadavani specifickych tkolt, projekta
» priprava a ucast na soutéZich vCetné celostatnich a mezinarodnich kol

* nabidka volitelnych vyucovacich predmétti, nepovinnych predméti a zajmovych aktivit
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3.5 Zaclenéni prarezovych tématech

Jednotlivé tematické okruhy priifezovych témat prolinaji vSemi vzdélavacimi oblastmi a umoZnuji
propojeni vzdélavacich obsahi obort. Priifezova témata jsou zafazena do vzdélavani na 1. stupni
ina 2. stupni. Obsah je integrovan do jednotlivych povinnych a volitelnych predméti. Prifezova
témata jsou také soucasti realizovanych projekti.

Zarazeni tematickych okruhti prifezovych témat je uvedeno v charakteristice kazdého vyucovaciho
predmétu a v celkovém prehledu.
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Osobnostni a socialni vychova — OSV

Rocénik 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
. . . CaS,CJ,PC, |Cas, CJ,PC, |x, ox . . HV, PC, VZ . « .
Rozvoj schopnosti poznani TV, W TV, W CJ, PC, TV, VV|PC, TV, VWV PC, TV, VV AJ. M PC NJ, PC HV, NJ, PC, M
Sebepoznani a sebepojeti vV, PC CJ, W CJ, W, Ko CaS, W Cas, W TV TV, VO, CJ TV TV
Osobnostni . CaS,CJ, W, |, ) N .
. Seberegulace a sebeorganizace as > CaS, VWV, Ko |[CaS, VvV CaS, W CaS, VW TV TV, HV TV TV
rozvoj Ko, PC
Psychohygiena vV, PC, HV WV, HV CJ, VW, HV |V, HV C¢aS, W, HV [TV,vZ,vO [TV HV, TV TV
P = CJ, PC, WV, CJ, PC, WV, CJ, PC, WV, Cas, CJ, PC, X R X =
Kreativita PC, WV, Ko Ko. HV Ko. HV Ko, HV W, HV M, HV, PC, VV |VV, RV, PC, CJ|CJ, HV, PC, V|HV, VV, PC, M
s Cas, CJ, TV, . . . . .
Poznavani lidi a X CJ, TV, W TV, VW TV, VW CaS, TV, VWV [TV TV, CJ TV, CJ TV, CJ
VV, Ko, PC
I CaS,CJ,PC,  |Cas, CJ, PC, |CaS,PE, TV, [Cas,PC, TV, [PC, TV, WV,
Socialni Mezilidské vztahy W, TV, Ko V. W W WV Gas VO, VZ VO AJ
rozvoj . CaS,CJ,PC, |&J,PC, W, |[Cas, &y, PC, [Cas, ¢y, PE, [Cas, &4, PC, |« , % 5 .
Komunikace WV, Ko Ko, HV W, Ko, HV WV, Ko, HV W, Ko, HV CJ, TV, Aj, VO VO, TV, CJ, AJ,|AJ, NJ, TV, CJ |AJ, NJ, CJ, TV
Kooperace a kompetice TV, W, Ko, PC [TV, VW TV, W TV, W, Ko TV, W vZ,Vo,PE  |AJ, PE PC P&
Reseni problém a rozhodovaci . . .
P . TV TV TV CaS,PC, TV |PC, TV VZ, TV M, HV, TV M, TV TV
Moralni |dovednosti
rozvoj . . . . . =
Hodnoty, postoje, prakticka etika |TV TV, Ko TV, Ko TV CaS, TV VO, VZ VO CcJ cJ
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Vychova demokratického obéana — VDO

Roénik 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Obéanska spoleénost a $kola Cas, Ko CasS CasS VO
Obéan, obéanska spoleénost a stat CaS CaS CaS Cas VO VO DD
Formy participace ob¢éanu v politickém Zivoté Cas VO
Princi — - -

rlncflpy demokracie 'ja!(o formy viady Sas b VO b
a zpUsobu rozhodovani
Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech - VMEGS
Roénik 1 2 3 4 5 6 7 8 9

ét na jima AJ, CaS, PC,

Evropa a svét nas zajima PC, VW PC, VW ALPC W [0S PC,W,Ko |AJ,D,Z AJ, CJ, Z AJ, HV, Z NJ
Objevujeme Evropu a svét CaS, Ko CaS, Ko AJ Z,D,AJ AJ,Z,D z
Jsme Evropané TV, VW TV, W TV, W TV, VW, CaS [TV, W D Z,CJ,D VO, D
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Multikulturni vychova — MKV

Rocénik 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Kulturni diference v,W, P& [TV, W TV, W Egs VW v, w TV, VO TV v v
Lidské vztahy Cas Ko Cas VO, VZ cJ

Etnicky puvod vV, PC \AY; Y, CaS, VW, Ko |wV VO

Multikulturalita vV, PC W w WV, Ko AJ, W, CaS |in, VO In HV, In, CJ AJ, In, CJ
Princip socialniho smiru a solidarity CaS VO D
Environmentalni vychova - EV

Roé€nik 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ekosystémy Y Y Cas, W Cas, W CaS, W, Ko |PC,Pp,Z PC, Pp, Z PC, Pp PC
Zakladni podminky Zivota PC PG Gas, PC Gas, PC Cas, PC P&, Pp, Z ;?'C';p' Dom, [Py, PC. Pp. PG, Pp, Dom,
Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostredi|Cas, TV Cas, TV CaS, TV, Ko |CaS CaS PC, TV, VO BS&F,’%, I:Y] Ei’)’n':c' ™ ES&F;%‘ -E:\:]
Vztah élovéka k prostiedi PC PC, Ko PC Cas, PC Cas, PC VO Fy Pp, Z, Ch
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Medialni vychova — MV
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Roé€nik 1 2 3 6

Kritické ¢teni a vnimani medialnich sdéleni W wW wW VO, In, GJ, TV TV, In TV, In TV, In
Interpretace vztahu medialnich sdéleni vV \A% \'AY% CJ, In In In In
a reality

Stavba medialnich sdéleni ¢ ¢

Vnimani autora medialnich sdéleni In In n n
Fungovani a vliv médii ve spole&nosti Cas, W W Cas. W, Ko 1CaS vo, & i

Tvorba medialnich sdéleni ¢ CJ,In n n n
Prace v realiza¢nim tymu CJ CJ
Vysvétlivky

nazev predmétu zkratka nazev predmétu zkratka

Cesky jazyk a literatura CJ Zemé&pis z

Anglicky jazyk AJ Hudebni vychova HV

Matematika M Vytvarna vychova \AY

Informatika In Vychova ke zdravi VZ

Clovék a jeho svét Cas Télesna vychova TV

Déjepis D Pracovni &innosti PC

\ychova k ob¢anstvi VO Komunikace Ko

Fyzika Fy Esteticka vychova EV

Chemie Ch Domacnost Dom

PFirodopis Pp Némecky jazyk NJ




4 Ucebni plan

4.1 Celkové dotace - piehled

1. stupen 2, stupen
.y . . . Dotace Dotace
Vzdélavaci oblast Predmet 1. | 2| 3 | 4 | 5roénik | 4 stupen | 6 | 7- | 8 |9.roenik| 3 stupen
rocnik| ro€nik| ro¢nik| ro¢nik rocnik| ro€nik| ro¢nik
Cesky jazyk 7+1 7+1 7+1 6+1 6+1 33+5 3+2  [4+1 4+1 4+1 15+5
Jazyk a jazykova Anglicky jazyk - - 3 3 3 9 3 3 3 3 12
komunikace Dalsi cizi jazyk - - - - - - - - 3 3 6
Némecky jazyk
Komunikace +1 +2 +1 +2 +1 +7 - - - - -
Matematika a jeji aplikace | Matematika 4 4+1 4+1 4+1 4+1 20+4 4 4 4 3+1 15+1
Informaéni a komunikaéni | Informatika - - - - 1 1 1 +1 +1 +1 1+3
technologie
Clovék a jeho svét Clovék a jeho svét |2 2 2 3 3 12 - - - - -
. Déjepis - - - - - - 2 2 2 2 8
Clovék a spole¢nost
Vychova k obcanstvi |- - - - - - 1 1 1 +1 3+
Fyzika - - - - - 0 1 1 1 1 4
. Chemie - - - - - 0 - 1 1 1
Clovék a priroda
Prirodopis - - - - - 0 2 2 2 1 7
Zemépis - - - - - 0 2 2 2 1+1 7+1
Hudebni vychova 1 1 1 1 1 5 1 1 1 1 4
Umeéni a kultura Vytvarna vychova - 1 1 2 2 6 2 2 1+1 1+1 6+2
Esteticka vychova 2 - - - 2 - - - - -
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1. stupeni 2. stupen
o , . . Dotace Dotace
Vzdélavaci oblast Predmét 1. 2. 3 4. 5. 1. stupefi 6. 7. 8. 9. 2. stupeii
ro¢nik| ro¢nik| ro¢nik| ro¢nik| ro¢nik ro¢nik| roénik| ro¢nik| rocnik
. Vychova ke zdravi - - - - - - 1 - - - 1
Clovék a zdravi
Télesna vychova 2 2 2 2 2 10 3 2 2 2 9
Clovék a svét prace Pracovni éinnosti - 1 1 1 1 4 1 1 1 +2 3+2
Domacnost - - - - - - - +1 +1 +1 +3
Volitelné predméty
Péce o dité
Celkem hodin 20 22 24 26 26 102+16 29 29 32 32 104+18
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4.1.1 Poznamky k u€ebnimu planu

27

Plusem (napf. + 1) jsou oznaCeny disponibilni hodiny.

Esteticka vychova v 1.ro¢niku vznikla propojenim VV a PC. U tohoto pfedmétu presouvame
1 hod z povinné Casové dotace VV.

Veskera priifezova témata jsou na 1.st. realizovana v ramci predmétu Komunikace.
Zakim 7. — 9. ro¢niku jsou jako povinné volitelné pfedméty nabizeny Domacnost a Péce
o dité.

Télesna vychova na 2. stupni je rozdélena na chlapce a divky.

Pfedmét Pracovni ¢innosti je vyucovan v dilné Skoly, na Skolni zahradé, cvicné kuchyrice
v budové Skoly, popt. v kmenové tridé.



5 Uc¢ebni osnovy
5.1 Ucebni osnovy 1. stupné - viz pfiloha

5.2 Ucebni osnovy 2. stupné - viz priloha
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6
6.1

V4

Hodnoceni vysledkil vzdélavani zaku

Zpuisoby a kritéria hodnoceni

Hodnoceni se Fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon) vyhlaskou €. 48/2005 Sb. o zdkladnim

™

vzdélavani a vyhlaskou ¢. 73/2005 Sb. o vzdélavani déti, zdkd a studenti se specifickymi

vzdélavacimi potfebami.

Pravidla hodnoceni Zakt jsou zpracovana v souladu s platnymi zakony. Pravidla jsou soucasti

Klasifikac¢niho fadu Skoly.

6.1.1 Obecné zasady hodnoceni

1.

10.

11.

12.
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Cilem a zakladem kaZdého hodnoceni je poskytnout Zakovi zpétnou vazbu, tj. co se naucil,
zvladl, v ¢em se zlepsil, v cem chybuje a jak postupovat dale.

Hodnoceni by mélo vést k pozitivhimu vyjadreni a mélo by byt pro Zaky motivujici.
Prostfednictvim hodnoceni nesmi dochazet k rozdélovani Zaki na tispéSné a neuspésné,

schopné a neschopné a nemélo by byt zaméreno na srovnani Zaka s jeho spoluzaky.

Hodnoceni je vidy zcela individualni, Zak je hodnocen s ohledem na své moZnosti
a schopnosti, je posuzovan jeho individualni pokrok.

Pro celkové hodnoceni pouzivame Kklasifikaci, pouze na Zadost rodicti a doporuceni PPP se
u Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami pouzivame slovni hodnoceni.

Zaky cilené vedeme k sebehodnoceni a sebekontrole.

DileZitym prvkem procesu uceni je prace s chybou. Zdk ma pravo udélat chybu s védomim
toho, Ze chybovat je normalni, nebot je to nedilna soucast procesu kazdého uceni. Chyba
a nasledna prace s ni je prilezitosti ke zlepSeni.

O souhrnnych pisemnych pracich sou Zaci informovéni nejpozdéji v predchozi vyucovaci
hodiné daného predmétu (s ohledem na rozsah a narocnost). Na jeden den je moZné
naplanovat jenom jednu takovou praci.

O prospéchu a chovani Zdka jsou tfidnim ucitelem a prisluSnymi vyucujicimi informovani
zakonni zastupci Zaka zejména zapisy v Zakovské kniZce a na tfidnich schtizkach rodict.
Stanovena zdkladni pravidla pro hodnoceni a klasifikaci Zakli jsou zcela zavazna pro
vSechny vyucujici a musi byt vSemi vyucujicimi dodrZovana.

Pfednost ddvame pozitivnimu vyjadfeni. Hodnoceni musi byt pedagogicky zdiivodnéné,
odborné spravné a doloZitelné.

Chovéni Zaka hodnotime samostatné ve vztahu k pozadavkim, které vyplyvaji z pravidel
chovani (Skolni fad) s prihlédnutim k osobnostnim zvlastnostem a k véku Zaka.



6.1.2 Zplsoby hodnoceni

* Pro celkové hodnoceni se pouziva klasifikace, pouze na Zadost rodicti u zakd se
specifickymi potiebami ve vzdélavani slovni hodnoceni.

* V pribéZném hodnoceni se pouziva klasifikace, slovni hodnoceni, sebehodnoceni, vzajemné
hodnoceni, hodnoceni pomoci bodt, procent, symboli atd.

6.1.3 Hlavni kritéria hodnoceni
e Zvladnuti ocekavanych vystupt jednotlivych vyucovacich predmétti v ramci individualnich
moZnosti Zaka.

*  Urovel zvladnuti klicovych kompetenci.
Hodnoceni klasifikaci:
*  Pomoci péti stupnti
» 1-vyborné, 2 — chvalitebné, 3 — dobte, 4 — dostatecné, 5 — nedostateCné.
* Nezahrnuje hodnoceni chovani.

* Zahrnuje tdroven naplnéni ocekavanych vystupi jednotlivych predméti s ohledem na
individualni predpoklady Zaka a jeho pristup ke vzdélavani.

*  Probiha priibézné na zakladé dostatecného mnozstvi riiznych podklad.
* Pisemné prace a testy jsou pfedem oznameny.

+ 74k ma pravo na opravu.

* PouZiva se pro hodnoceni individualniho vykonu.

* Hodnotime probrané a procvicené ucivo.

Pripady zaostavani zakt v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednaji na pedagogické radé.
V pripadé mimoradného zhorSeni prospéchu Zaka informuje rodice vyucujici predmétu.

Slovni hodnoceni
* Je zaméreno na poskytnuti zpétné vazby o pribéhu a vysledcich ¢innosti Zaka.

* PouZiva se pri hodnoceni skupinové prace (aktivita, spoluprace, komunikace, socialni
dovednosti).

Sebehodnoceni
Z4ci jsou k nému postupné vedeni.

* Probiha ustné, pisemné nebo pomoci dohodnutych symbold.
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Formy ovérovani védomosti a dovednosti

* pisemna prace (slohova prace, test, diktat, cviceni),
* Ustni zkouSeni a mluveny projev,
» zpracovani referatli a praci k danému tématu, prezentace,
* projektové a skupinové prace,
* laboratorni prace,
* praktické provedeni,
* modelové a problémové ulohy,
* vyroba pomticek, modeld,
* diagnostické pozorovani Zaka.
6.1.4 Hodnoceni chovani
* Vychazi z dodrZovani Skolniho fadu a tfidnich pravidel.

* Celkové hodnoceni chovani provadi tfidni ucitel po dohodé€ s ostatnimi vyucujicimi, pouziva
tfi stupne:

» 1 —velmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — neuspokojivé.

* 'V pribéZzném hodnoceni se pouZziva slovni hodnoceni.
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7 Vlastni hodnoceni Skoly

7.1 Oblasti autoevaluace

Evaluacni ¢innost si klade za cil poskytnout dtlezité informace, které pomohou skole ucinit dalsi
kroky k zefektivnéni procesu vyuky a zkvalitnéni Skolniho vzdélavacitho programu. Proces
autoevaluace Skoly je vedenim Skoly vyhodnocovan a aktualizovan.

7.2 Zakladni oblasti autoevaluace Skoly

* podminky ke vzdélavani — personalni, materialné technické
* pribéh vzdélavani

» efektivnost vyuky

* vysledky vzdélavani zakt

* negativné patologické jevy

* spoluprace Skoly s rodici, podpora Skoly Zakiim

* Tizeni Skoly, kvalita personalni prace, DVPP

* uroven vysledki prace skoly k podminkdm vzdélavani

Oblasti autoevaluace, jeji cile, kritéria a nastroje i Casové rozvrZeni evaluacnich ¢innosti je uvedeno
v nasledujicich tabulkach.

Oblast Podminky ke vzdélavani
Personalni podminky vzdélavani Materialné technické podminky
Cil zvySovat odbornou kvalifikaci pedagogl zlepsit stavajici podminky
Kriterium kvalifikovanost pedagogl vice odbornych uéeben, ucebni pomicek
Nastroj pozorovani, rozhovor, Ucast na kursech, prehledy pozorovani
Cetnost pribéiné pribéiné
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Oblast Priibéh vzdélavani

cil soulad SVP s RVP, TP s SVP

Kriterium §VVP,, E(teré vyhovuje pedagogickym pracovnikiim a reflektuje specifika
nasi Skoly

Nastroj hospitac’e, 'pozorovénl', konzultace koordinatort SVP s vedenim $koly
a ostatnimi pedagogy

Cetnost prabézné, min.1x za rok

Oblast Efektivnost vyuky

Cil zkvalitiovat vyucovaci proces

Kriterium vztah ucitel-zak, pristup k vyuce, vedeni pedagogické dokumentace

Nastroj hospitace, kontrola pedagogické dokumentace, pohovor

Cetnost priibézné

Oblast Vysledky vzdélavani zaka

Cil zlepsit Uroven védomosti a dovednosti zak(

Kriterium postupné zlepSovani védomosti a dovednosti zaku

Nastroj Testy, ovéFovani znalosti zaka . a II. stupné, testovani €SI

Cetnost priibézné, 1x roéné

Oblast Negativni patologické jevy

Cil pfedchazet a eliminovat problémy se Sikanou, zaskolactvim, vulgaritou..

Kriterium minimalni vyskyt téchto jevl

Néstroj prevenc?,oékol'enl'? kur%y §k'ol'n|'ho mtletodika prve\ience povzorovénl' a pedagogickych
pracovnikd, mimoskolni aktivity (nabidka krouzk(, Domecek)

Cetnost pribéiné
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Oblast

Spoluprace skoly s rodi¢i, podpora skoly Zakiim

Cil zvysit spokojenost rodicl se Skolou
Kriterium spokojenost rodicud
Nastroj dotaznik, Ucast na akcich Skoly (Vanocni besidka, Den Rom), zapisy z jednani s rodici
Cetnost 1 x za rok
Oblast Rizeni $koly, personalni prace, DVPP
fungovani v ramci komunitni Skoly
Cil
dobra spoluprace se zfizovatelem
bezpecné a oteviené prostredi
Kriterium
Ucast na poradach reditell, reakce na podnéty ze stran zfizovatele
dotazniky, rozhovory, pozorovani
Nastroj
rozhovory
pribéiné
Cetnost
pribéina
Oblast Uroveii vysledki prace $koly k podminkam vzdélavani
Cil efektivné vyuZivat lidské, materialni i financni zdroje
Kriterium zdokonalovani prace skoly ve vSech oblastech
Nastroj projekty — vyuzivani ¢erpani penéz nad rdmec rozpoctu Skoly
Cetnost pribézné
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